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Il. Perfil del Titulado UFRO

El profesional de la Universidad de La Frontera se define como un profesional calificado para asumir, desde su area de
desempefio, los desafios de la dinamica de cambio social, cultural y tecnolégico, con capacidad de gestion, liderazgo y
socialmente responsable.

[ll. Descripcién de la Asignhatura

Esta asignatura de naturaleza teodrica-practica, busca entregar herramientas tedricas y conceptuales en torno al
concepto de género, identidades, estereotipos y roles de género, otorgando una reflexién critica que permita analizar el
lenguaje cotidiano y el contenido de los medios de comunicacion en la construccién social del género. Se espera que
las y los estudiantes puedan desarrollar un proyecto, en base a la metodologia de A+S (Aprendizaje de Servicios), que
permita desplegar y profundizar los contenidos curriculares, como el pensamiento critico y la responsabilidad social,
vinculandose a socio/as comunitarios donde se identifiguen necesidades en tematicas de género.

IV. Programa orientado al desarrollo de las siguientes competencias

GENERICAS

Pensamiento critico

Responsabilidad Social
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V. Resultados de Aprendizaje

R.A. 1. Aplicar los concepto género, identidades, estereotipos y roles de género como su construccion en el lenguaje
cotidiano y los medios de comunicacion.

R.A. 2. Realizar un diagnostico respecto a las necesidades o probleméticas relacionadas con temas de género que se
visualicen en los espacios comunitarios donde desarrollaran sus proyectos de Aprendizaje de Servicios.

R.A. 3. Disefiar planes de intervencion que busque la resolucion de las necesidades relacionadas a temas de género
gue se hayan identificado en el diagndstico inicial.

R.A. 4. Implementar el plan de intervencion que permita dar respuesta a las necesidades o probleméticas visualizadas
en el diagnostico.

R.A. 5. Reflexionar sobre la intervencion desarrollada y como éstas impacté en los/as socios/as comunitarios con
guienes trabajaron.

VI. Contenidos

Unidad I: El concepto de género.

1 Origen del concepto género y sistema sexo-género
2. Roles, estereotipos e identidad de género.

3. Concepto de familia y amor romantico.

4. Lenguaje como constructor de imaginarios sociales.

Unidad II: Aplicando lo aprendido.

1. Metodologia de Aprendizaje de Servicios.
2. Eleccién de socio/a comunitario.

3. Diagndstico y planificacién de proyecto.
4. Implementacion.

Unidad llI: Trabajo Final: Proyecto de Intervencion Aprendizaje de Servicios
1. Presentacioén de resultados y experiencia de intervencion con los/as socios/as comunitarios/as.

VII. Metodologias y estrategias de ensefianza aprendizaje

Clase expositiva interactiva: Presentacion del contenido I6gicamente estructurado, con espacios para la interaccion
con estudiantes.

Estudio de casos: Andlisis de casos reales o simulados, interpretar, generar hipdtesis, contrastar datos, reflexionar y
argumentar posibles propuestas de solucion.

Metodologia de Clase: exposiciones docentes, debate de textos tedricos, ejercicios de andlisis critico de medios,
talleres en clase, exposiciones grupales.
Trabajo auténomo del/la estudiante

Visionado de material audiovisual
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VIII. Evaluacion

Evaluacion 1 (30%): Teodrica
Evaluacion 2 (35%): Talleres (promedio)
Evaluacion 3 (35%): Trabajo final analisis reflexivo

Recuerde que la evaluacion se rige por el reglamento de Régimen de Estudio.

- Los resultados de las evaluaciones deben ser dadas a conocer en un plazo que no podra exceder a tres
semanas de su aplicacion y siempre antes de la préxima evaluacion.

- Con nota de reprobacion 3,6 o superior los estudiantes tienen derecho a examen en las fechas establecidas
en el calendario académico.

NOTA:

PLAGIO: es el uso de un trabajo, idea o creacién de otra persona, sin citar la apropiada referencia y constituye
una falta ética. En la actualidad, con las herramientas de informatica es facilmente detectable. En esta
asighatura no se aceptara plagio en presentaciones orales, escritas o visuales, y quien lo cometa se arriesga a
sanciones académicas.
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